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61-luB-Psy Psychology

Faculty

Fakultat fur Psychologie und Sportwissenschaft/Abteilung Sportwissenschaft

Person responsible for module

Herr Dr. Kostas Velentzas

Regular cycle (beginning)

Every summer semester

Credit points

10 Credit points

Competencies

Auf Basis der im Modul erworbenen theoretischen Kenntnisse zu Motivation und Willenssteuerung im Sport und den
psychologische Trainingsmethoden erwerben Sie die Fdhigkeit grundlegenden Methodiken zum Umgang mit Angst, zur
Entspannung sowie verschiedene Methoden der Selbst- und der Vorstellungsregulation hinsichtlich deren Wirksamkeit
einzuschdtzen. Sie erarbeiten sich die vorgestellten Techniken in Ubungen und erwerben die Kompetenz dieses in
sportartspezifischen Situationen umzusetzen zu kénnen. Auf diese Weise erhalten Sie Handwerkszeug fir Ihre eigene
Arbeit im Unterricht und Training. Des Weiteren erwerben Sie Kompetenzen, die Sie in die Lage versetzen, professionell
und zielorientiert in beruflichen Gesprdchssituationen zu handeln. Sie werden vertraut mit unterschiedlichen
Arbeitsformen im Teambildungbereich und erlangen Kompetenzen auf dem Gebiet der Managementformen, welche

den schnellen Einstieg in diverse Institutionen mit unterschiedlichen Managementstrukturen erméglichen.

Content of teaching

Inhalte der Veranstaltung Psychologische Aspekte der Leistungssteuerung sind

O Motivation und Wille im Sport

© Vorstellungsregulation,

© Entspannungstechniken, Selbstregulation, Selbstinstruktionstraining
O Entwicklung von Routinen Handlungsoptimierung

© Umgang mit Angst, Angstabbau, Theorien der Misserfolgsverarbeitung

Inhalte der Veranstaltung Fihrungstraining und Teambildung sind

©  Grundlagen des Fihrungstrainings (Mitarbeiter- und Fihrungsgesprdche)
O Verbale und nonverbale Kommunikation, Gesprachsfihrung
O Strategien zur Konfliktbewdltigung

O Funktions- und Arbeitsstruktur unterschiedlicher Arbeitsformen (Coaching, Supervision, Mentoring)
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O Organisations- und Managementformen (Gruppenarbeit, Teammanagement, Chaosmanagement,
Projektmanagement)

O Teambildung (Strukturen und Rollen in Teams)

Recommended previous knowledge

Kenntnisse Grundlagen der Sportpsychologie

Necessary requirements

Explanation regarding the elements of the module

Module structure: 2 SL, 1 bPr

Courses

Regular | Workload
Title Type cycle |5 LP?

FUhrungstraining und Teambildung seminar| SoSe [90h (30 [ 3
+60) [[SL]

Psychologische Aspekte der Leistungssteuerung seminar| SoSe [90h (30 | 3
+60) |[[SL]

Study requirements

Allocated examiner Workload LP2

Teaching staff of the course Fihrungstraining und Teambildung (seminar) see above see
above
Die Studienleistung dient der Einibung einer reflexiven und diskursiven Haltung zu

den in der Veranstaltung behandelten Themen und hat im Hinblick auf die im
Modul verankerten Kompetenzen einibenden und vertiefenden Charakter. Eine
Studienleistung ist das Anfertigen einer Aufgabe zu Ubungszwecken. Solche
Aufgaben kénnen sein: das Erstellen eines Sitzungsprotokolls, eines Abstracts von
einem kirzeren Text, eines Essays, die Vorbereitung eines Sitzungsbeitrags oder
einer Projektprdsentation, das L6sen von Anwendungsaufgaben, die Moderation
eines Gesprdchskreises o. d. Fir alle Beitrdge gilt: Insgesamt dirfen von der/dem
Studierenden in einer Veranstaltung schriftliche Beitrdge im Umfang von
héchstens 2400 Wértern oder miindliche Beitrdge in einem Umfang von héchstens
50-60 Minuten verlangt werden.

Teaching staff of the course Psychologische Aspekte der Leistungssteverung see above see
(seminar) above

s. oben
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Examinations

Allocated examiner

Type Weighting| Workload| LP?

Person responsible for module examines or determines examiner

Mdiindliche Prifung mit einer Dauer von 25-30 Minuten

mindliche 1
e-Prifung
o.
mindliche
Prifung

120h 4
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Legend

SoSe
WiSe
SL
Pr
bPr

uPr

The module structure displays the required number of study requirements and examinations.
LP is the short form for credit points.

The figures in this column are the specialist semesters in which it is recommended to start the module.
Depending on the individual study schedule, entirely different courses of study are possible and advisable.

Explanations on mandatory option: "Obligation” means: This module is mandatory for the course of the studies;
"Optional obligation" means: This module belongs to a number of modules available for selection under certain
circumstances. This is more precisely regulated by the "Subject-related regulations” (see navigation).

Workload (contact time + self-study)
Summer semester

Winter semester

study requirement

Examination

Number of examinations with grades

Number of examinations without grades
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