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61-W-EO Event organisation

Faculty

Fakultät für Psychologie und Sportwissenschaft/Abteilung Sportwissenschaft

Person responsible for module

Herr Dr. Stefan Pfaff

Regular cycle (beginning)

Every winter semester

Credit points

5 Credit points

Competencies

Im Rahmen eines realen Events setzen Sie sich mit Problemen der Planung, Durchführung und Evaluation des Events 

auseinander, sodass Sie mit Abschluss des Moduls u.a. in der Lage sind, Events zu konzeptualisieren, unter Zeitdruck zu 

arbeiten, mit Referent*innen zu kommunizieren und den Gesamtprozess der Eventorganisation zu bewerten. Sie 

erweitern hiermit die im Modul 61-PW-SM angeeigneten Grundkenntnisse um berufspraktische Kompetenzen im Sport- 

und Eventmanagement.

Den Erwerb dieser Kompetenzen weisen Sie nach, indem Sie den Gesamtprozess im Rahmen eines Portfolios reflektieren.

Content of teaching

In der Veranstaltung dieses Moduls beschäftigen Sie sich praktisch mit Fragen der Konzeption, Vorbereitung, 

Durchführung und Kontrolle eines realen (Sport-)Events, wobei zugleich Aspekte des Marketings und Sponsorings, der 

Finanz- und Terminplanung, der Logistik sowie der rechtlichen Rahmenbedingungen angesprochen werden.

Recommended previous knowledge

Der erfolgreiche Abschluss der Veranstaltung "Grundlagen der Sportökonomie" des Moduls 61-PW-GL2 und der 

Veranstaltung "Eventmanagement" des Moduls 61-PW-SM wird eindringlich empfohlen.

Necessary requirements

—

Explanation regarding the elements of the module

Module structure: 1 uPr 1

Courses



Courses

Title Type
Regular 
cycle

Workload
5 LP2

Eventorganisation seminar WiSe 120 h 
(60 + 60)

  4  
[Pr]

Examinations

Allocated examiner Type Weighting Workload LP2

Teaching staff of the course Eventorganisation (seminar)

Portfolio in Form einer Zusammenstellung kleinerer schriftlicher Arbeiten (z.B. 

Forschungsübersichten über Teilgebiete des Events erstellen, schriftlicher 

Diskussionsbeitrag, Dokumentation und Reflexion der Gewerke-Arbeit und/oder 

von Eventteilausschnitten, Benchmarking zu anderen Eventformaten, 

Dokumentation und Reflexion von Projektmanagementprozessen beim 

organisierten Event), die der*die Studierende im Laufe des Seminars erstellt. Das 

Portfolio hat einen Umfang von insgesamt etwa 10 Seiten. Es erfolgt nur eine 

Gesamtbewertung des Portfolios, keine Bewertung einzelner Teile.

Portfolio without 
grades

30h   1  



uPr

bPr

Pr

SL

WiSe

SoSe

5

4

3

2

1

Legend

The module structure displays the required number of study requirements and examinations.

LP is the short form for credit points.

The figures in this column are the specialist semesters in which it is recommended to start the module. 
Depending on the individual study schedule, entirely different courses of study are possible and advisable.

Explanations on mandatory option: "Obligation" means: This module is mandatory for the course of the studies; 
"Optional obligation" means: This module belongs to a number of modules available for selection under certain 
circumstances. This is more precisely regulated by the "Subject-related regulations" (see navigation).

Workload (contact time + self-study)

Summer semester

Winter semester

study requirement

Examination

Number of examinations with grades

Number of examinations without grades
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