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61-W-SOB Control and Development of Sports Organisations

Faculty

Fakultat fur Psychologie und Sportwissenschaft/Abteilung Sportwissenschaft

Person responsible for module

Herr Prof. Dr. Christian Deutscher

Regular cycle (beginning)

Every winter semester

Credit points

5 Credit points

Competencies

In diesem Modul kénnen Sie die im festgeschriebenen Curriculum des Profils "Wirtschaft und Gesellschaft" erworbenen
organisationstheoretischen Kenntnisse von Organisationen im Sportsystem um Kompetenzen in der systemischen
Organisationsentwicklung erweitern. Sie eignen sich Kenntnisse der praktischen Umsetzung des systemischen Denkens
an und machen sich mit der auf besonderer Zuriickhaltung und Mehrperspektivitdt beruhenden Haltung systemischer
Berater und Organisationsentwickler vertraut. Uber Rollenspiele und Gruppenarbeiten erlernen Sie, diese theoretischen
Wissensbestdnde in der Praxis der Organisationsentwicklung einzusetzen.

Content of teaching

Im Rahmen dieses Moduls werden Sie in einer ersten Veranstaltung in die theoretischen Grundlagen eines systemischen
Steuerungsverstdndnisses von Organisationen eingefihrt. Hierauf aufbauend lernen Sie verschiedene Formen der
Entwicklung und Verdnderung von Organisationen kennen. In der Auseinandersetzung mit der Methodik der Intervention
erhalten Sie zudem Einblicke in verschiedene Konzepte zur Beobachtung und Beratung von Sportorganisationen als
eigenstdndigem Organisationstypus. In der zweiten Veranstaltung des Moduls werden die vorgestellten
Interventionsmethoden im Rahmen praxisnaher Simulationen erprobt und einer Reflexion unterzogen.

Recommended previous knowledge

Die Veranstaltung "Systemische Beratung II" baut inhaltlich auf die Veranstaltung "Systemische Beratung I" auf.

Necessary requirements

Explanation regarding the elements of the module
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Dieses Studienangebot richtet sich vornehmlich an Studierende des BA-Studiengangs "Sportwissenschaft" mit dem

Profil "Wirtschaft und Gesellschaft", die sich im Rahmen ihrer BA-Arbeit mit Fragen der Steuerung und Entwicklung von

Sportorganoisationen auseinandersetzen wollen.

Module structure: 1SL"

Courses
Regular | Workload
Title Type cycle (5 LP?
Steverung und Entwicklung von Sportorganisationen | seminar| WiSe [60h (30 | 2
+30)
Steuerung und Entwicklung von Sportorganisationen Ii seminar| SoSe [90h (30 | 3
+60) [[SL]
Study requirements
Allocated examiner Workload Lp?
Teaching staff of the course Steuerung und Entwicklung von Sportorganisationen see above see
Il (seminar) above

Die Studienleistung dient dem Nachweis einer reflexiven und diskursiven Haltung
zu den in der Veranstaltung behandelten Themen und hat im Hinblick auf die im
Modul verankerten Kompetenzen einibenden und vertiefenden Charakter. Eine
Studienleistung ist das Anfertigen einer Aufgabe zu Ubungszwecken. Solche
Aufgaben kénnen sein: das Erstellen eines Sitzungsprotokolls, eines Abstracts von
einem kiirzeren Text, eines Essays, die Vorbereitung eines Sitzungsbeitrags oder
einer Prdsentation, das Lésen von Anwendungsaufgaben, die Moderation eines
Gesprdchskreises o.d. Fir alle Beitrdge gilt: Insgesamt diirfen von der/dem
Studierenden in dieser Veranstaltung schriftliche Beitrége im Umfang von
héchstens 1800 Wértern oder miindliche Beitrdge in einem Umfang von héchstens

30-40 Minuten verlangt werden.
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Legend

SoSe
WiSe
SL
Pr
bPr
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The module structure displays the required number of study requirements and examinations.
LP is the short form for credit points.

The figures in this column are the specialist semesters in which it is recommended to start the module.
Depending on the individual study schedule, entirely different courses of study are possible and advisable.

Explanations on mandatory option: "Obligation” means: This module is mandatory for the course of the studies;
"Optional obligation" means: This module belongs to a number of modules available for selection under certain
circumstances. This is more precisely regulated by the "Subject-related regulations” (see navigation).

Workload (contact time + self-study)
Summer semester

Winter semester

study requirement

Examination

Number of examinations with grades

Number of examinations without grades
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