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Fakultat

Fakultat fur Linguistik und Literaturwissenschaft

Modulverantwortliche*r

Herr Michael Mienert

Turnus (Beginn)

Auslaufendes Angebot

Leistungspunkte

10 Leistungspunkte

Kompetenzen

Studierende werden in die Lage versetzt, selbstdndig Projekte von der Ideenentwicklung bis zur Evaluation zu planen
(Ablauforganisation) und in einer konkreten Kulturinstitution unter Beriicksichtigung der jeweiligen institutionellen
Rahmenbedingungen und Strukturen (Aufbauorganisation) zu realisieren.

Studierende kdnnen ihre eigene Rolle als Kulturvermittler*innen in der Gesellschaft reflektieren und sind in der Lage, ihr
eigenes Profil mit Blick auf aktuelle Anforderungen des Arbeitsmarkts zu konkretisieren und sich professionell zu
prdsentieren.

Die Studierenden kennen unterschiedliche Zielgruppen und kdnnen MaBnahmen der PublikumserschlieBung und des
Kulturmarketing mit Blick auf ihre jeweilige Angemessenheit fir bestimmte Zielgruppen reflektieren.

Studierende kdnnen in Prdsentationssituationen selbstbewusst auftreten und dabei Sprache, Mimik und Gestik gezielt
einsetzen.

Die Studierenden kennen die einschldgigen empirischen Forschungsmethoden und kdnnen diese mit Blick auf ihre
Anwendungsrelevanz fir ausgewdhlte Fragen der Kulturvermittlung reflektieren und anwenden.

Lehrinhalte

Projektmanagement:

Im Seminar werden Grundlagen des Projektmanagements vermittelt. Anhand exemplarischer Projekte werden die
Schritte der Projektplanung und -durchfihrung (inkl. des Erstellens von Meilensteinpldnen, Projektstrukturplénen und
Kosten- und Finanzierungspldnen) besprochen und diskutiert.

Selfmanagement:

Ausgehend von den individuellen Profilen der Studierenden werden diese mit Blick auf aktuelle Anforderungen des
Arbeitsmarkts beraten. Dabei stehen die Scharfung des eigenen Profils und die Méglichkeiten professioneller
Selbstdarstellung im Fokus.

Kulturmarketing und Audience Development:

Im Seminar werden die Grundlagen des Kulturmarketing besprochen. Besonderes Augenmerk liegt dabei auf der
soziologisch fundierten zielgruppenspezifischen Ansprache unter Beriicksichtigung unterschiedlicher Medien und
Distributionswege.
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Bihne und Rampenlicht:
In der Veranstaltung werden unterschiedliche Présentationssituationen erprobt. Dabei werden durch gezielte Ubungen
rhetorische Grundkenntnisse vermittelt und Kérperprdsenz sowie der bewusste Einsatz von Mimik und Gestik geférdert.

Empirische Forschung in der Kulturvermittlung:
In der Veranstaltung werden die fir das Gebiet der Kulturvermittlung relevanten empirischen Forschungsmethoden
vermittelt und anhand ausgewdhlter Studien diskutiert.

Empfohlene Vorkenntnisse

Notwendige Voraussetzungen

Erlduterung zv den Modulelementen

Modulstruktur: 1 bPr '

Veranstaltungen
Workload
Titel Art Turnus| 5 LP?
Bihne und Rampenlicht Ubung | WiSe |30h (30 | 1
+0)
Blockseminar, Workshop
Empirische Forschung in der Kulturvermittlung Seminar| WiSe |90h (30 | 3
+60)
Kulturmarketing und Audience Development Seminar| WiSe | 30h (30 | 1
+0)
Blockseminar, Workshop
Projektmanagement Seminar| WiSe |90h (30 | 3
+60)
Selfmanagement Ubung | WiSe |30h (30 | 1
+0)
Blockseminar, Workshop

Prifungen

|Zuordnung Priifende |Art |Gewichtung| Workload| LPZ|
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Modulverantwortliche*r prift oder bestimmt Prifer*in mindliche 1 30h

Prifung
In einer miindlichen Priifung werden die in den Veranstaltungen

"Projektmanagement” und "Empirische Forschung in der Kulturvermittlung"
vermittelten Kompetenzen Uberprift. Die Prifung dauert eine Stunde (40
Minuten Vorbereitungszeit zur Beschdftigung mit bereitgestellten Materialien
und 20 Minuten mindl. Prifung). Gruppenprifungen sind méglich.

Weitere Hinweise

Bei diesem Modul handelt es sich um ein auslaufendes Angebot. Dieses Modul richtet sich nur noch an Studierende, die
nach einer der nachfolgend angegebenen FsB Versionen studieren. Ein entsprechendes Angebot, um dieses Modul
abzuschlieBen, wird bis maximal Wintersemester 2025/2026 vorgehalten. Genaue Regelungen zum Geltungsbereich s.
jeweils aktuellste FsB Fassung.

Bisheriger Angebotsturnus war jedes Wintersemester.
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Legende

SoSe
WiSe
SL
Pr
bPr

uPr

Die Modulstruktur beschreibt die zur Erbringung des Moduls notwendigen Prifungen und Studienleistungen.
LP ist die Abkirzung fir Leistungspunkte.

Die Zahlen in dieser Spalte sind die Fachsemester, in denen der Beginn des Moduls empfohlen wird. Je nach
individueller Studienplanung sind gdnzlich andere Studienverldufe méglich und sinnvoll.

Erlduterungen zur Bindung: "Pflicht" bedeutet: Dieses Modul muss im Laufe des Studiums verpflichtend
absolviert werden; "Wahlpflicht" bedeutet: Dieses Modul gehort einer Anzahl von Modulen an, aus denen unter
bestimmten Bedingungen ausgewdhlt werden kann. Genaueres regeln die "Fdcherspezifischen Bestimmungen"
(siehe Navigation).

Workload (Kontaktzeit + Selbststudium)
Sommersemester

Wintersemester

Studienleistung

Prifung

Anzahl benotete Modul(teil)prifungen

Anzahl unbenotete Modul(teil)prifungen
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