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Faculty

Fakultdt fUr Wirtschaftswissenschaften

Person responsible for module

Herr Prof. Dr. Matthias Amen

Regular cycle (beginning)

Every semester

Credit points

10 Credit points

Competencies

Die Studierenden sollen im Bereich der Internationalen Rechnungslegung, der Unternehmens- und Abschlussanalyse
sowie der Wirtschaftsprifung und angewandten BWL komplexe Problemstellungen erkennen und analysieren kénnen. In
der Internationalen Rechnungslegung sollen die Studierenden insbesondere dazu beféhigt werden, Regelungen im
Vergleich der Rechnungslegungssysteme zu analysieren und kritisch zu beurteilen. In der Unternehmens- und
Abschlussanalyse wird die Fahigkeit zur selbststdndigen Interpretation von Abschlussdaten erworben. Die Studierenden
werden befdhigt, weitergehende Unternehmensanalysen durchzufihren, um Urteile hinsichtlich der Gefahren und der
Entwicklungspotenziale abzugeben. Die Entwicklung von I6sungsorientierten Verbesserungsvorschldgen soll dabei
genauso Teil der erworbenen Kompetenzausprdgung sein wie die Fdhigkeit, Werturteile abgeben, Vergleiche
heranziehen und sachlogische Schlussfolgerungen ziehen zu kénnen.

In der praktischen Ubung erwerben die Studierenden die Kompetenz, die in den Vorlesungen erworbenen theoretischen
Kenntnisse auf konkrete wirtschaftliche Fragestellungen anzuwenden.

Content of teaching

Internationale Rechnungslegung: Die Veranstaltung vermittelt Grundlagen und Vertiefungen in der Internationalen

Rechnungslegung nach den International Financial Reporting Standards (IFRS).

Unternehmens- und Abschlussanalyse: Es werden grundlegende Kennzahlen- und Kennzahlensysteme, die Analyse der
Financial Position (Vermdgens- und Finanzlage), der Financial Performance (Ertragslage), der Cashflows des
Unternehmens sowie die Rentabilitdtsanalyse behandelt. Ferner werden mit der Diskriminanzanalyse und den
Kinstlichen Neuronalen Netzen moderne Verfahren der Bonitdtsbeurteilung dargestellt. Ausgehend von den
Erkenntnissen der Abschlussanalyse schlieBen sich weitere Methoden der Unternehmensanalyse an, die wie
beispielsweise die Break-Even-Analyse auch auf aggregierte Unternehmensdaten angewendet werden kdnnen.

Wirtschaftspriifung und angewandte BWL: Es wird ein Uberblick Uber die Wirtschaftsprifung gegeben. Ausgehend
davon werden ausgewdhlte Problemstellungen aus dem Curriculum des Prifungsgebiets "Angewandte
Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehr" des Wirtschaftspriferexamens behandelt. Der angesprochene
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betriebswirtschaftliche Bereich des Wirtschafspriiferexamens umfasst die Kosten- und Leistungsrechnung, die
Planungs- und Kontrollinstrumente, die Unternehmensfihrung und Unternehmensorganisation, die

Unternehmensfinanzierung und die Investitionsrechnung.

Die Praktische Ubung wird zu wechselnden Themen durchgefilhrt. Vorgesehen sind fir das Sommersemester ein
Kolloquium zu "Jahresabschluss, Planung, Bewertung und Analyse mit DATEV" und fijr das Winter- und/oder
Sommersemester ein Kolloquium "Fallstudien zur Unternehmensrechnung und Rechnungslegung" oder eine Ubung. Fir
Studierende, die eine Anrechnung ihrer Prifungsleistungen auf das Wirtschaftsprifungsexamen anstreben, wird im
Rahmen der Praktischen Ubung ein Projekt angeboten.

Recommended previous knowledge

Die fachliche Basis sollte gréBtenteils abgeschlossen sein. Das Modul baut maBgeblich auf den in dem Modul

"Rechnungswesen" erworbenen Kompetenzen auf.

Necessary requirements

Je nach Studiengang:
31-M1 - EinfUhrung in die Wirtschaftswissenschaften oder
24-AN - Analysis oder 24-B-AN - Analysis bzw. 24-B-MG1

Explanation regarding the elements of the module

Hinweise zur Veranstaltungswahl:
Es sind 2 der 3 Vorlesungen des Moduls und die praktischen Ubungen zu wéhlen.

Moduliibergreifende Regelungen:

Belegen Studierende, die einen Leistungsnachweis nach den "Regelungen zur Ausstellung eines Leistungsnachweises
nach § 9 Abs. 2 der Wirtschaftsprifungsexamens-Anrechnungsverordnung (WPAnrV)" (s. Verkiindungsblatt) anstreben,
auch das Modul 31-WP, missen die Veranstaltungen "Internationale Rechnungslegung” und "Unternehmens- und
Abschlussanalyse" besucht und abgeprift werden; die Schnittmenge der in den Modulen 31-WP und 31-M16 gepriften

Veranstaltungen muss leer sein.

Module structure: 1 SL, 1 bPr !

Courses
Workload
Title Type Regular cycle 5 LP?
Internationale Rechnungslegung lecture WiSe 120 h 4
(30 + 90)
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Praktische Ubung colloquium | Wintersemester | 60 h (15 | 2
o. project oder +45) | [SL]
Die Konzeption der Praktischen Ubungen variiert und kann in den 0. exercise | Sommersemester

einzelnen Semestern unterschiedlich ausfallen. Grundsdtzlich werden
die Praktischen Ubungen so gestaltet, dass ein Arbeitsaufwand (inkl.
Kontaktstunden) von 60 Arbeitsstunden entsteht.

Teilnehmerbeschrénktes Kolloquium oder Ubung.

Fir Studierende, die eine Anrechnung ihrer Priiffungsleistungen auf das
Wirtschaftsprifungsexamen anstreben, wird ein Projekt angeboten.

Unternehmens- und Abschlussanalyse lecture WiSe 120 h 4
(30 +90)

Wirtschaftsprifung und angewandte BWL lecture unregelmaBig 120 h 4
(30 +90)

Study requirements

Allocated examiner Workload LP?
Teaching staff of the course Praktische Ubung (colloquium o. project o. exercise) see above see
above

Die Studierenden erbringen eine Studienleistung, wie z.B. ein Kurzreferat, eine
kurze Ausarbeitung oder die Bearbeitung von Ubungsaufgaben oder kurzen

Fallstudien.

Examinations

Allocated examiner Type |Weighting| Workload| LP?
Person responsible for module examines or determines examiner Klausur 1 - -
1,5-stiindig

Der Modulverantwortliche bestimmt einen oder mehrere priifungsberechtigte
Personen als Priifer der Modulpriifung.
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Legend

SoSe
WiSe
SL
Pr
bPr

uPr

The module structure displays the required number of study requirements and examinations.
LP is the short form for credit points.

The figures in this column are the specialist semesters in which it is recommended to start the module.
Depending on the individual study schedule, entirely different courses of study are possible and advisable.

Explanations on mandatory option: "Obligation” means: This module is mandatory for the course of the studies;
"Optional obligation" means: This module belongs to a number of modules available for selection under certain
circumstances. This is more precisely regulated by the "Subject-related regulations” (see navigation).

Workload (contact time + self-study)
Summer semester

Winter semester

study requirement

Examination

Number of examinations with grades

Number of examinations without grades
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