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31-M1 EinfUhrung in die Wirtschaftswissenschaften

Fakultat

Fakultdt fUr Wirtschaftswissenschaften

Modulverantwortliche*r

Herr Dr. Andreas Szczutkowski

Turnus (Beginn)

Jedes Wintersemester

Leistungspunkte

10 Leistungspunkte

Kompetenzen

Ziel dieses Moduls ist es, Studierenden einen Uberblick iiber die wichtigsten Bereiche der Wirtschaftswissenschaften zu
geben, die zentralen Fragestellungen, die im weiteren Studium behandelt werden, aufzuzeigen und Studierende mit den

grundlegenden Methoden der wirtschaftswissenschaftlichen Analyse vertraut zu machen.

Lehrinhalte

Die Vorlesung 'Einfilhrung in die Betriebswirtschaftslehre' gibt einen Uberblick iiber die Grundlagen der
Betriebswirtschaftslehre (BWL). Neben der Vermittlung elementarer betriebswirtschaftlicher Kenntnisse wird das Ziel
verfolgt, den Studierenden den Zusammenhang zwischen den verschiedenen Teilgebieten der BWL zu verdeutlichen und
ihnen so die Orientierung zu Beginn des Studiums zu erleichtern.

In der Vorlesung 'Einfihrung in die Volkswirtschaftslehre' werden zentrale volkswirtschaftliche Begriffe und
wirtschaftspolitische Instrumente erldutert sowie die Bedeutung von volkswirtschaftlicher Analyse und gezielten
wirtschaftspolitischen Eingriffen aufgezeigt. Weiter werden die Studierenden mit den grundlegenden
mikroSkonomischen und makroSkonomischen Zusammenhdngen vertraut gemacht. Studierende sollen einerseits in die
Lage versetzt werden, die Logik wirtschaftlicher Zusammenhdnge besser zu verstehen, andererseits fir die
nachfolgenden Veranstaltungen aus Mikrodkonomik, Makrodkonomik und Wirtschaftspolitik vorbereitet und motiviert

werden.

Empfohlene Vorkenntnisse

Notwendige Voraussetzungen

Erlduterung zu den Modulelementen
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Modulstruktur: 1 bPr '

Veranstaltungen
Workload
Titel Art Turnus|5 Lp?
Einfihrung in die Betriebswirtschaftslehre Vorlesung [ WiSe | 150 h 5
(30 +
120)
Einfihrung in die Volkswirtschaftslehre Vorlesung [ WiSe | 150 h 5
(30 +
120)
Priofungen
Zuordnung Prisfende Art Gewichtung| Workload| LP?
Modulverantwortliche*r prift oder bestimmt Prifer*in e- 1 - -
Open-
1,5-stiindig; die e-Open-Book Klausur erfolgt auf Distanz iiber die zentrale Book
Lernplattform der Uni Bielefeld im Moodle. o-
Klausur

Der Modulverantwortliche bestimmt einen oder mehrere priifungsberechtigte
Personen als Priifer der Modulpriifung.
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Legende

SoSe
WiSe
SL
Pr
bPr

uPr

Die Modulstruktur beschreibt die zur Erbringung des Moduls notwendigen Prifungen und Studienleistungen.
LP ist die Abkirzung fir Leistungspunkte.

Die Zahlen in dieser Spalte sind die Fachsemester, in denen der Beginn des Moduls empfohlen wird. Je nach
individueller Studienplanung sind gdnzlich andere Studienverldufe méglich und sinnvoll.

Erlduterungen zur Bindung: "Pflicht" bedeutet: Dieses Modul muss im Laufe des Studiums verpflichtend
absolviert werden; "Wahlpflicht" bedeutet: Dieses Modul gehort einer Anzahl von Modulen an, aus denen unter
bestimmten Bedingungen ausgewdhlt werden kann. Genaueres regeln die "Fdcherspezifischen Bestimmungen"
(siehe Navigation).

Workload (Kontaktzeit + Selbststudium)
Sommersemester

Wintersemester

Studienleistung

Prifung

Anzahl benotete Modul(teil)prifungen

Anzahl unbenotete Modul(teil)prifungen
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