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This module guide reflects the current state and is subject to change. Up-to-
date information and the latest version of this document can be found online
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The current and valid provisions in the module guide are binding and further

specify the subject-related regulations (German "FsB") published in the Official
Announcements of Bielefeld University.
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31-M8 Business Administration Il

Faculty

Faculty of Business Administration and Economics

Person responsible for module

Prof. Dr. Peter Limbach

Regular cycle (beginning)

Every summer semester

Credit points

10 Credit points

Competencies

Die Studierenden sollen mit wichtigen Werkzeugen aus den Bereichen Marketing, Finanzwirtschaft und Besteuerung
umzugehen lernen. Sie sollen komplexe Probleme in diesen Disziplinen analysieren und bewerten sowie darauf

aufbauend zielorientierte Lésungsvorschldge erarbeiten kdnnen.

Content of teaching

Grundlagen des Marketings: Es sollen elementare Grundkenntnisse des Marketings als markt- und kundenorientierte
Unternehmungsfihrung vermittelt werden. Damit wird ein Verstdndnis fur die Notwendigkeit einer Konzentration auf
Zielgruppen geschaffen und es wird deutlich, wie und warum ein professionelles Marketing der langfristigen
Unternehmenssicherung dienen kann. Im Mittelpunkt steht die Vermittlung eines kompakten Uberblicks Gber die Ziele,
Aufgaben und Instrumente ("Marketingmix") des modernen Marketingmanagements.

Investition und Finanzierung: Es wird ein Uberblick Gber das Fach
und eine EinfGhrung in grundlegende und verbreitete Konzepte aus dem Bereich Investition und Finanzierung gegeben.

Grundziige der Besteuerung: Es wird ein Uberblick ber die betriebswirtschaftliche Steuerlehre gegeben. Im Einzelnen
werden behandelt: Einfihrung in die Steuersystematik, die wichtigsten Steuerarten und die steuerliche
Gewinnermittlung, die Besteuerung unterschiedlicher Rechtsformen sowie steuerliche Einflisse auf Entscheidungen.

Recommended previous knowledge

Necessary requirements

Je nach Studiengang:

31-M1 - EinfUhrung in die Wirtschaftswissenschaften oder
24-AN - Analysis oder 24-B-AN - Analysis bzw. 24-B-MG1 oder
31-M26-Soz
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Explanation regarding the elements of the module

Module structure: 1 bPr '

Courses
Regular | Workload
Title Type [cycle |5 LP?
Grundlagen des Marketings lecture| SoSe 120 h 4
(30 +90)
Grundziige der Besteuerung lecture| SoSe [90h (30 | 3
+60)
Investition und Finanzierung lecture| SoSe |90h (30 | 3
+60)
Examinations
Allocated examiner Type Weighting| Workload| LP?
Person responsible for module examines or determines examiner Klausur o. 1 - -
Portfolio mit
90-minitige Klausur oder Portfolio aus veranstaltungsbegleitenden Abschlussprifung

Ubungsaufgaben sowie zwei Kurztests zu ‘Grundziige der Besteuerung'
und reduzierter Abschlussklausur (in der Regel 60 min). Dabei wird die
Abschlussklausur zu zwei Dritteln und der studienbegleitende Teil zu ein
Drittel gewichtet. Die Ubungsaufgaben ergédnzen und vertiefen den
Inhalt der Vorlesung. In die Bewertung gehen zu gleichen Teilen die
Ergebnisse aus den Kurztests sowie die Ergebnisse in den Ubungsbldttern
zuziglich Mitarbeit in den Tutorien (Beantwortung von Fragen
/Riickfragen des Ubungsleiters) ein.

Der Modulverantwortliche bestimmt einen oder mehrere
prifungsberechtigte Personen als Priifer der Modulprifung.
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Legend

1 The module structure displays the required number of study requirements and examinations.
2 LP is the short form for credit points.
3 The figures in this column are the specialist semesters in which it is recommended to start the module.

Depending on the individual study schedule, entirely different courses of study are possible and advisable.

4 Explanations on mandatory option: "Obligation” means: This module is mandatory for the course of the studies;
"Optional obligation" means: This module belongs to a number of modules available for selection under certain
circumstances. This is more precisely regulated by the "Subject-related regulations” (see navigation).

5 Workload (contact time + self-study)
SoSe  Summer semester

WiSe  Winter semester

SL study requirement

Pr Examination

bPr Number of examinations with grades
uPr Number of examinations without grades
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