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40-M13 Methods and applications in health counselling

Faculty

Fakultät für Gesundheitswissenschaften

Person responsible for module

No persons responsible for the modules have been identified as yet

Regular cycle (beginning)

Every summer semester

Credit points

5 Credit points

Competencies

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen in der Analyse der Praxis der Gesundheitsberatung. Sie 

erschließen sich exemplarisch Wissen über Ziele, Aufgaben, Methoden und Herausforderungen in ausgewählten 

Praxisfeldern, z.B. in der Patientenedukation und -beratung, der Pflegeberatung, dem Case Management. Der 

Schwerpunkt liegt hier darauf, eigenständig zu recherchieren und zu erkunden, wie dieser Bereich entwickelt und 

organisiert ist, welche Institutionen/Anbieter existieren, wie sich deren Arbeitsweise, das verwendete Interventions-

/Methodenrepertoire und auch der Grad der Konzeptentwicklung darstellen.

Die Studierenden erwerben in diesem Modul eine Reihe an ergänzenden wissenschaftlichen und methodischen 

Kompetenzen, so vor allem die Fähigkeit, sich ein wichtiges gesundheitswissenschaftliches Feld - Teilbereiche der 

Gesundheitsberatung - systematisch zu erschließen und vorhandenes (empirisches) Wissen zum Praxisfeld 

Gesundheitsberatung zu recherchieren. Dazu gehört die Fähigkeit, relevante Literatur zu identifizieren, anzueignen, zu 

verstehen, einzuschätzen und zu bewerten. Sie erwerben außerdem methodische Kompetenzen der Felderschließung (z.

B. über Internetrecherchen, Experteninterinterviews, Methoden der Bedarfs- und Bedürfniserhebung) und führen eigene 

Felderkundungen/-erhebungen durch, werten sie aus und lernen, Ergebnisse zusammenzufassen und darzustellen.

Die Felderkundungen erfolgen projektförmig in einem festgelegten Zeitraum. Daher erwerben die Studierenden auch 

erste Fähigkeiten des Projekt- und Zeitmanagements sowie der eigenständigen ergebnisorientierten Arbeit in kleinen 

Teams. Damit wird ihre Fähigkeit zur Kooperation aber auch zur Selbststeuerung und zum Selbstlernen vertieft.

Den Erwerb dieser Kompetenzen weisen die Studierenden in einem Referat mit Ausarbeitung im Übungsanteil der 

Vorlesung nach.

Content of teaching

Methodische Arbeits- und Vorgehensweise bei der Felderschließung und Problemanalyse

Methoden der Gesundheitsberatung

Organisationen und Einrichtungen der Gesundheitsberatung (Struktur, Aufgaben, Zielsetzung, Methoden)

Grundlagen der Struktur  Prozess- und Ergebnisevaluation gesundheitsbezogener Interventionen-,

Recommended previous knowledge



Recommended previous knowledge

Dieses Modul baut auf dem Modul 40-M8 auf. Der erfolgreiche Abschluss des Moduls 40-M8 wird erwartet.

Necessary requirements

—

Explanation regarding the elements of the module

Module structure: 1 bPr 1

Courses

Title Type
Regular 
cycle

Workload
5 LP2

BHC46 Methoden und Praxisfelder der Gesundheitsberatung lecture 
with 

exercises

SoSe 120 h 
(60 + 60)

  4  
[Pr]

Examinations

Allocated examiner Type Weighting Workload LP2

Teaching staff of the course BHC46 Methoden und Praxisfelder der 
Gesundheitsberatung (lecture with exercises)

Die Modulprüfung besteht aus einem zusammenfassenden Bericht der 

exemplarischen Praxisfelderkundung. Sie wird in Form eines Referates mit 

Ausarbeitung von ca. 10 S. abgelegt (auch als Gruppenarbeit).

Referat mit 
Ausarbeitung

1 30h   1  
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SL
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Legend

The module structure displays the required number of study requirements and examinations.

LP is the short form for credit points.

The figures in this column are the specialist semesters in which it is recommended to start the module. 
Depending on the individual study schedule, entirely different courses of study are possible and advisable.

Explanations on mandatory option: "Obligation" means: This module is mandatory for the course of the studies; 
"Optional obligation" means: This module belongs to a number of modules available for selection under certain 
circumstances. This is more precisely regulated by the "Subject-related regulations" (see navigation).

Workload (contact time + self-study)

Summer semester

Winter semester

study requirement

Examination

Number of examinations with grades

Number of examinations without grades
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